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 關於女孩們的經期紀錄…………P14 

國中二班是女孩的天下，今年度有四位

女學生，以往在經期的紀錄上都由老師及助

理員協助，學生僅學習如何更換衛生棉與養

成按時更換的習慣；這學期開始老師將經期

紀錄列為學習的重點之一，簡單的列印一張

A4 年曆貼在黑板上，只要月經來了便帶著

學生紀錄，同時也能讓其他老師及助理員瞭

解每位女學生的經期~~…………。 

 教專研修之南投行……………………P1 

 老鷹想飛在宜特………………………P4 

 祥 獅 送 暖  歲 末 圍 爐 … … … … … … … P 6 

 特殊教育專業團隊……………………P8 

 我的彩虹未來……………………………P11 

 尋找孩子們的潛能………………………P13 

 01/27(五)~28(六) 除夕、大年初一 

 02/13(一) 開學典禮暨防治校院霸凌宣導活動 

 02/13(一) 8:30 家長大會 

 02/21(二) 校外實習開始實施 

 02/24(五) 義剪 

 正義小故事~拾金不昧…………………P15 

鈴…鈴…，體育課下課鐘響，同學換好服

裝，陸續走回教室，小華突然在籃球場上，看

到三張一百元的鈔票，小華眼睛為之一亮，變

得非常興奮，看看走在前面的同學有沒有回

頭，並飛奔似的跑過去把三百元撿起來放在口

袋裡，小華這個舉動，正好被走在小華後面的

美英看到………………。 

 

感恩 1 月份捐助： 

(1) 溫清華牙醫師 $4,980 元  

(2) 李中庸牙醫師 $4,980 元   

(3) 林詩妮牙醫師 $4,980 元 

(4) 徐美暖小姐$20,000 元 
 



 

 

 

 

 

教專研修之南投行  

教專研修之旅終於在學期結束後成行！ 

這次的研修之旅，經費來自學校推動教師專業發展評鑑經教育部評選獲得特優的

獎勵金，所以研修的旅程是帶有教師專業的自豪！ 

二天一夜的研修行程其實有點趕，籌劃的師長想讓大家有更多不同的激盪，因此

行程滿檔。 

一早出發一路往中部，天氣由冬天的陰霾寒雨，到台中喜見溫暖冬陽！第一站參

訪由瑪利亞社會福利基金會經營的台中市愛心家園，在著名的八期重劃區「八三」公

園內，3025 坪的基地面積，興築了地下 1 層、地上 3層，總服務地坪 5635 坪，服務

項目幾乎含括所有身心障礙者服務項目—除了特殊教育階段外，學員從 0 歲到 65 歲，

多元且精緻。機構引以為傲的香草種植和產品、烘焙、清潔工作訓練，都是學校在做

的，所以特別能得到師長的共鳴。 

 

 

 

 

 

 

意猶未盡的離開台中，往以菇類生態教育聞名的欣隆農場，品嚐菇類火鍋和 DIY

太空包。高樓圍繞的市景成了綠意盎然的田園，遠眺九九峰，更是讓心曠神怡。農場

主人介紹菇類生態，讓我們見識到菇類的營養價值原來如此高，農場介紹人員自豪他

們的 Know how，這是教育人員要學習的！ 

匆匆收起菇的故事，往南投特教前進！這是所與社區貼近的學校，在中興新村的

井然街景中，經一番折衝構建以手掌為意象的校園。廖秘書和大家熟悉的人瑋主任導 
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教專研修之旅  

    校長 曾坤祥 

 

在療育空中花園流連許久，看到許多

貼心的設計，兼顧不同程度孩子的需要，

在有限空間做了最佳的規劃，值得我們學

習。當然基金會的經營彈性也讓愛心家園

可以將服務面向橫跨社、勞、醫政，再配

合住宿型的機構，幾乎可以服務全人。正

如老師的提問，宜蘭可以有這麼強大的服

務單位，我們的孩子畢業後就會有更優質

的安置轉銜了。 



 

 

 

 

 

覧校園，畢竟是新校舍，有著不一樣的規劃想法！南投特教的校園是得獎之作，貼心

的把特教生的需求和安全都考量周詳，行政、教學、專業服務的等距結合，與社區的

互動有很完整的設計，都是早前學校硬體設計者所忽略的。廖秘書應該是一路看著南

投特教由零到今日的，講說起學校建築規劃和理念特別帶有感情！ 

 

 

 

 

 

 

享用人瑋主任為我們準備熊愛吃冰後，車往山中走，住宿的地方是社區營造很有

名的龍眼林社區，住山中木屋清城農莊！天色暗的快，山上尤然，抵達農莊華燈初上，

大夥放下行囊就吃飯囉！山中野味自有不同風味，濃淡適宜，健康天然，今晚學校同

仁包下全場，二桌客人盡情大啖美食，雖無大魚大肉、醇酒香茗，不過主人熱情招呼，

加湯、加飯，還加一盤燻鷄、煎蛋，一律免費，CP值實在高！主人吳先生身兼社區營

造的召集人，結合許多的社區特色資源，飯後帶著我們踏著夜色向繡蓮藍染工坊。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一天滿滿的行程，在味道濃郁的藍染作品伴著，有雨聲、有角鴞夜啼、有蛙鳴，

入睡。 

 

教專研修之旅 

    校長 曾坤祥 

 

 

工坊其實在農莊中，一棟幾經風霜看得見歲月

斑剝痕跡的倉庫，農莊莊主笑著介紹 921 後返鄉的

工坊老師邱繡蓮是青年返鄉，如今步入熟齡！藍染

植物在邱老師介紹下，如一位位熟稔朋友和我們打

招呼，讓人見識到對鄉土的愛可以如此，不落刻痕

而斑斑著著皆是足印。然後我們動手做，工序比想

像的複雜多了，味道也不討喜，但成品完就，每個

人展示的作品圖案，都令人驚艷！有對稱工整的，

有亂中見美的，還出現人臉、愛心！很佩服每位老

師的藝術天分，能在的繁複的藍染工序中，表現自

由無拘的創意。 
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高三成年禮-宜特小鐵人成功!! 

 

 

 

 

 

山上天黑的快，卻好像亮得慢！天微亮漫步龍鳯溪畔，潺潺水流陪著鳥聲啁啾，

果然好山景；所以早餐後莊主親自帶領我們去玩賞清水國小時，空氣中都散瀰著清新。

由七百多人的大校變成不足七十人的學校，在 921 之後以歐式木構外型，變成北中寮

一個亮眼的觀光景點；有幸讓校友、前家長會長的莊主為我們導覧，一株神木級的芒

果樹、桃心木，在在都有在地土生土長的情感故事。聞訊趕來打招呼的校長除了自豪

學校的美麗外，對學校吸引外地學生的策略和努力，也值得學習。畢竟學生才是學校

存在的意義所在，而因為學生的存在，也才能發揮社區學習中心的功能！美麗的校園

則讓我們離開的步伐一直被同仁們照相的停頓下來。 

龍鳯瀑布的行程是體力小考驗，一路向上雖然路徑算不上大挑戰，還是讓一學期

勞心勞力的同仁略略氣喘！不過停車場旁的三二攤小販讓大家小試身手，一袋袋芭

蕉、茂谷柑都上車了，鳯梨醬還是以箱扛的！也算為宜特大財團爭光！ 

前進一畝田的農場，先摘沙梨橄欖為下午的 DIY 做準備。果園採自然農法，所以

草和果樹幾乎齊高，但一樹果子，園主先介紹沙梨橄欖的知識，說明採摘的要領，不

要一下子就讓同仁們採了好多了！手工沙梨橄欖蜜餞前先去餵飽自己！另一個在 921

後成就的蔬食餐廳為我們打造第一次的套餐;三色飯、蔬食配菜，吃得出在地的味道和

主人的熱忱！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教專研修之旅 

    校長 曾坤祥 

祭妥五臟廟，到一畝田工坊開始蜜餞加工業。去蒂、

燙水搓皮、糖漬裝袋，時間有點趕，還是順利完成！匆匆

的行程郤看到一群為鄉土努力的動人身影；相信如果不是

這趟研修行，大多數師長都不會知道在南投中寮，海拔

250 公尺的地方,有這麼迷人的風土人情！特別是落實食

農生活的在地人，老中青三代共同胼手胝足的耕耘，讓土

地的芳香更沁人心！ 

 

帶著成品，趕著回宜蘭的路，好像二天一夜的行程

有些急迫！行程的規劃感謝教務處靜文主任的統籌，建

良組長的連絡安排，哲瑋師、藝真主任的規劃，有學習、

有體驗、也有放鬆行程，滿載而歸的師長，必有更多專

業的成長。 

結束研修之旅，也到農曆春節的假期，這一趟旅程

會有一個新的體驗，大家在新春之後帶著更多的專業和

熱情，回到教學現場，為孩子們做更多的努力！ 
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老鷹想飛在宜特  

近兩年來，宜特校園一直飽受鴿群困擾，由初發現時的數隻到後期已經是

數十隻的族群。棲居在窗台的鴿群，除了羽毛飛散讓人擔心是否會引起學生敏

感，鴿糞味道不佳，鴿糞所造成的黴菌更有可能讓抵抗力不佳的人引發腦炎危

險;加以最近禽流感的消息不斷，鴿子從和平象徵變成帶有健康環境危害的因

子。為了減少鴿群的困擾，總務處可是使出十八般武藝：包括每天清洗鴿糞、

二樓窗台增設黑網、拆除未使用的通風口、頂樓誘捕……，甚至司機大哥還在

晚間使用手電筒照射驅趕，但十八般武藝依舊不敵鴿群成長數量。在「永續校

園推動委員會」中討論起鴿害問題，除了請村長協助宣導鄰居不可餵食外，委

員建議可效法宜蘭縣政府文化二館以老鷹驅趕方式試試，於是促成此次老鷹想

飛宜特版。 

在克服經費有限的條件後，今年度一月我們終於請來老鷹在宜特天空遨

翔，也為了讓鷹來宜特的意涵更豐富，決定來一場特別的環境和生命教育。第

一次接觸時先由總務處探探究竟，發現即使是大人都個個興趣高昂，畢竟難得

有機會可以如此近距離接近老鷹，同時也發現在訓練下其實老鷹都相當溫馴可

親近。因此興起是否可以讓孩子也有機會可以接觸的念想，但又擔心孩子是否

能接受這般刺激體驗，於是決定先由住宿生打頭陣。 

老鷹想飛在宜特 

  總務主任 高藝真 
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住宿生聽到這消息既是期待又是害怕的，很可愛的還確認說：「是真的活

的會飛的哪種嗎？」但在看到老師展示出第一次接觸時校內師長與老鷹合照

後，個個都興致高昂起來，都說

要跟老師一樣勇敢。只見當鳥控

公司的人員帶著老鷹下車往同學

走來，老師提醒注意禮貌，學生

居然不自覺喊出：「老鷹好!」率

性的整個忘記還有負責帶老鷹來

的訓練人員壓！ 

一開始，阿敏哥哥先認真介紹起老鷹的品種、生態，輪到學生發問時「老

鷹吃什麼？」「他會咬人嗎？」「會不會亂跑？」「他真的會飛嗎？」阿敏哥哥

一一耐心回答後乾脆放飛老鷹來個現場示範，學生們可都是看得聚精會神呢！

到了開放拍照時間，原本還都躊躇不前的，當勇敢的小安打頭陣順利拍完照

後，整個勇氣提升開心合照了起來；小晴甚至直接伸手摸起老鷹的頭來，真是

嚇煞一旁拍照的老師；小哲則是嘴理念念有詞唸著「帶回家養」；小萱原本堅

持不肯，在師長一再鼓勵下最後一刻終於勇敢嘗試，回來還跟師長分享：「我

很勇敢，我不怕了耶！」 

原本，老鷹在天空遨翔應該是一般常見的風景，但曾幾何時變成只有電視

上才看得到的畫面，老鷹想飛在宜特只是一個契機，接下來或許藉由這機會結

合環境教育生命教育課程，讓學生對我們生活的環境多一點關心，在生活中多

用點心，讓我們的環境更美好！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

老鷹想飛在宜特 

  總務主任 高藝真 
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祥獅送暖 歲末圍爐  
 

    一年一度的歲末圍爐活動又來了，今年依舊感謝五結獅子會送愛宜特，讓

我們的學生能一起歲末圍爐。今年的菜餚很豐盛有香噴噴的烤雞，還有熱騰騰

的羊肉爐;除此之外，今年的禮物是兩雙襪子、暖暖包，希望學生們能夠穿暖暖

用暖暖。 

  
 

     

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

適應體育工作坊 

訓育衛生組長 章金德 
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當天來了一位視障藝人-林信宏，不僅能唱還會吹薩克斯風與學生一起同

樂，當天演奏的歌曲也有學生最喜歡的小幸運及王妃，為感謝五結獅子會的寒

冬送暖，信宏還特別演唱了一首感恩的心送給大家，而本校的手語社也與信宏

哥哥一起演出，整個畫面充滿了溫馨與感恩。 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

再次感謝五結獅子會及當天與會的獅兄們，有您們的支持讓我們

的學生有幸福的一天，感謝您們。 

 

適應體育工作坊 

 訓育衛生組長 章金德 
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特殊教育專業團隊  
 

    依據身心障礙教育專業團隊設置與實施辦法第二條「為因應

身心障礙學生之課業學習、生活、就業轉銜等需求，結合衛生醫

療、教育、社會福利、就業服務等不同專業人員所組成之工作團

隊，以提供統整性之特殊教育及相關服務」和「專業團隊由特殊

教育教師、普通教育教師、特殊教育相關專業人員及教育行政人

員等共同參與為原則，並得依學生之需要彈性調整之」。專業團

隊成員是依身心障礙學生的專業服務需求，採任務編組方式組成

的。學校老師和行政人員要依據身心障礙學生的情況，結合相關專業人員和家長，透過團隊

成員間共同的合作，使學生可以獲得所需要而且適切的特殊教育、復健治療、就業服務或社

會福利等專業服務。 

 

一、專業團隊的成員 

    團隊成員是依照身心障礙學生的需要而組成的，除了學生家長是必

然成員之外，還包含教育人員和其他相關專業人員。 

(一)教育人員：是指與身心障礙學生在校學習最有關的特殊教育教師、

普通教育教師、輔導老師或學校行政人員等人員。 

(二) 其他相關專業人員：相關專業人員包括了復健治療、社會福利、心

理輔導等領域之專業人員，如物理治療師、職能治療師、語言治療師、

臨床心理師、社會工作師、聽力師等。 

 

專業類別 專業服務重點 

物理治療師 
主要協助老師解決學生在行走、移動、身體平衡、動作協調、關節活動度、 

體適能、行動與擺位輔具的使用、和環境改造等方面問題。 

職能治療師 

主要協助老師解決學生在校學習、生活和參與活動的問題。這些問題包括手

功能、手眼協調、日常活動或工作能力、感覺統合、生活輔具的使用、和環

境改造等。 

語言治療師 
主要㈿助老師解決學生在口腔功能、吞嚥、構音、語暢、嗓音、語言理解、 

口語表達、和溝通輔具的使用等問題。 

聽力師 
主要協助老師解決學生在聽力、聽知覺、助聽器的選配及使用、教室聲響環

境之改善等問題。 

社會工作師 
主要協助老師處理嚴重的家庭問題，整合並連結有關的社會資源，協助提供

社會資源之資訊或協助申請社會福利補助等。 

臨床心理師 主要協助老師解決學生在思想、情緒及行為上嚴重偏差的問題。 

(出自特殊教育相關專業服務作業手冊) 

    

特殊教育專業團隊 

復健輔導組長 陳鄯向 

物治師進行水療個別指導 

在家教育巡迴服務 
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為了要使專業團隊能有效率地運作，雖然各專業人員和家長在團隊中都應該扮演相互合

作的角色，不過依然要有人負主要的責任。應該由特殊教育教師或學生的導師負「主責」，其

他相關專業人員「協助」，父母則充分「參與」。 

 

二、專業團隊的服務型態 

   考量學校的規模及身心障礙學生的需要情形，有兩種服務型

態：一為定點服務方式，另一為巡迴服務方式。 

(一)定點服務：指的是在特殊學校或一般學校內設置專職或兼職的

各類特殊教育相關專業人員，提供校內或來自他校的身心障礙學生

及其教師和家長所需要的專業服務。 

(二)巡迴服務：指的是由地方教育局或學校聘任用一些專職或兼職

的特教相關專業人員，這些專業人員巡迴於縣市內或區內的學校，

提供身心障礙學生及其教師和家長所需要的專業服務。特殊教育學

校的相關專業人員可以在服務校內學生之餘，巡迴區內一般學校提

供專業服務。 

 

    以特殊學校而言，由於校內需要特教相關專業服務的學生人數

較多，依設置辦法規定大多置有專任的相關專業人員。服務校內的

學生時，治療師可採定點方式在治療室提供抽離式的個別或小組的

治療，或是入班協助教師和學生，提供專業上的建議或示範，讓老

師能在教室和學校其他場所內，順利地將復健的技巧融入課程與教

學中這樣才能讓治療融入每天的課程和教學，達到最佳的學習效

果。 

 

三、專業團隊的服務模式 

    依據「特殊教育相關專業人員及助理人員遴用辦法第

三條」及「身心障礙教育專業團隊設置與實施辦法第三

條」，將特教相關專業人員進入學校系統提供的專業服務

分為「直接服務」和「間接服務」兩種方式。 

(一)直接服務：特教相關專業人員個別進行個案評估、設

計治療計畫、執行治療活動和追蹤評鑑等服務項目。這種

方式是相關專業人員在醫療臨床上最習慣的一種方式，不

過也是最耗費人力和時間、服務人數少的方式。 

 

 

特殊教育專業團隊 

復健輔導組長 陳鄯向 

校內個案復健訓練 

校外個案巡迴服務 

校外個案巡迴服務 
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(二)間接服務：專業人員在評估學生的情況後，參與個別化教育計畫的設計，並與老師一起

設計在教學或日常生活中可以進行的訓練活動，協助老師或家長能正確地執行這些活動，隨 

後監控學生的進展情形，再視需要逐步調整策略。除此之外，當身心障礙學生的狀況是特教

老師或普教老師無法解決的，就需要其他專業人員的協助和諮詢。 

 

   

   

 

由於特殊教育專業團隊的成員來自不同的專業背景和養成過程，有不同的專業和訓練，

因此每位團隊成員都必須先清楚瞭解並認同自己和別人在團隊中的定位和角色，再透過良好

的互動與溝通，才能使專業間形成充分的合作，並發揮團隊的功效。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

特殊教育專業團隊 

復健輔導組長 陳鄯向 

語言治療個別訓練 語言治療入班服務 語言治療個案訓練與家長諮詢 

個案輔具檢查與調整 個案輔具檢查與調整 心理師與精神科醫師晤談討論 

專業團隊會議-相關專業人員與導師及專任老師針對學生專團服務進行討論 
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生涯發展大師舒伯（Super）認為：人的一生所扮演的角色，從孩童、學生、

上班族、社會公民，直到為人父母，角色的轉換與多種角色的扮演，就像天上

的彩虹般，色彩豐富而迷人。而這些角色也將成為我們生涯發展中的一部分。 
 

何謂生涯發展？？ 

 「生涯」是一個人一生的發展與進步的方向，所以不論男女老少、貧富貴

賤、士農工商都會有屬於自己的人生藍圖和人生道路。你的夢想是什麼? 是什

麼點燃了夢想的火花? 你不能只是有點想要，你必須用生命去追求，過程會很

艱辛嗎? 是的，會很艱辛，沒有捷徑，你會跌倒許多次，但有誰在意幾次。 

●人生發展歷程的整體規劃，基本上包含三個部份： 

◆第一個部份是有關個人的「生存問題」，也就是個體能具有安全生存下來的

基本能力。 

◆第二個部份是有關個人的「生活問題」，指個人能夠妥善規劃屬於自己的生

活、解決生活上遭遇的問題，進而能夠擁有美滿的生活。 

◆第三個部份是有關個人「追求生命意義」的問題，指個人如何使自己生命的

意義得到充份的開展。總之，生涯規劃的三大目標在於使每個人都能夠「安

全的生存」、擁有「美滿的生活」，以及讓「生命更具有意義」。 

 

 

 

 

 

 

 

我的彩虹未來 

   教師  連郁勤 老師     

你有好好想過自己

的未來之路嗎？？ 

第 0088 期 106.1.25 

Ｐ11 



 

 

 

 

 

是的！生命只有一次，人們選擇夢想，或是夢想選擇人們，所以是否有勇

氣抓住那個夢想? 那個屬於你、憾動你的夢想，還是選擇眼睜睜地看著它溜走。

怎麼讓自己的人生道路走得順暢，甚至對家人、對社會有貢獻，就必須對自己

的生涯提早做規劃。下面是灰姑娘一生的範例，你可以試著用相同的表格為自

己的未來做規劃喔！ 
 

灰姑娘的一生 

年齡 居住環境與角色 工作與活動 所需技能、態度、人格特質 收入 

18 
破舊房子 

角色：女兒、妹

妹 

打掃房子 

到田裡種南瓜 

養小動物 

運動、練習穿高跟

鞋 

勤奮、認真 

有愛心 

放開心胸、不因繼母偏心而自

怨自艾 

無 

30 
城堡 

角色：皇后、母

親 

照顧小王子起居 

做臉、瘦身以免身

材變形失去吸引

力 

溫柔、有耐性 

讓自己成為王子的最佳女主角 

勤做筆記 

王子給的零

用錢及生活

費 

40 
皇宮、大學 

角色：進修者、

母親 

到大學修藝術與

設計課程 

陪小王子唸書 

讓自己的世界觀擴展而不僅是

皇室的傀儡 

將設計課程與皇室生活結合 

一年三萬五 

60 
豪華大廈 

角色：工作者、

公民 

專門設計女鞋 

從事慈善事業 

良好的設計能力 

富愛心且全心投入工作 

一年三千五

百萬 

 

 

 

 

 

 

 

我的彩虹未來 

   教師  連郁勤 老師     
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*** 尋找孩子們的潛能 *** 
 

「當孩子能詮釋我們對他所說的話時，他至少受三方面影響(他對語言了

解、他對我們意圖的推測、及個人對情境的想法)。」有一本書提到這樣的概念。

當我班上學生在認知、肢體行動能力大量缺乏中，我該如何讓孩子了解溝通的

話語，如何肢體協助、口語引導方式，讓學生勇於嘗試跨出每一步的障礙，自

我成長呢? 從理解話語，到學習行為，以至樂於學習，開發潛能，成為我的一

項重要課題。 

    

 

 

 

 

 
 

透過多元豐富的教材教具，課程不單是學習模式，反而如同遊戲一般，遊

戲的過程與最終目的，要能引領學生尋找自我潛能，由潛能中自我成長，對學

習的挑戰內容不再抗拒，朝著寓教於樂的方向，成為我學習的指標。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

生活藝能教學省思 

專任教師 顏于婷 
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                【關於女孩們的經期紀錄】 

●執行目的:國中二班是女孩的天下，今年度有四位女學生，以往在經期的紀錄

上都由老師及助理員協助，學生僅學習如何更換衛生棉與養成按時

更換的習慣；這學期開始老師將經期紀錄列為學習的重點之一，簡

單的列印一張A4年曆貼在黑板上，只要月經來了便帶著學生紀錄，

同時也能讓其他老師及助理員瞭解每位女學生的經期，一起留意提

醒並予以協助。 
 

●學習目標:女學生能自行圈出月經的第一天日期並寫上名字。 

 

●執行成效:執行一、兩個月下來，即使湘婗、韋筑仍須老師口頭提示下完成紀

錄，但也觀察到湘婗會主動詢問其他同學的月經來了嗎?老師的來

了嗎?我的還沒來…等，藉此機會教育月經快來前可先行準備衛生

棉、月經晚來一週屬正常範圍，兩週以上就必須跟老師或家人說，

或許湘婗和韋筑仍無法立即的理解這些概念及養成每月經期紀錄

的習慣，但希冀透過這個方式能讓她們更加瞭解女孩的生活常識與

學會重要的生活自理能力。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

班級經營 分享 

     導師 劉質涵 

湘婗會主動去黑板前看年曆唷! 我們的經期紀錄 
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正義小故事~拾金不昧  

鈴…鈴…，體育課下課鐘響，同學換好服裝，陸續走回教室，小華突然在

籃球場上，看到三張一百元的鈔票，小華眼睛為之一亮，變得非常興奮，看看

走在前面的同學有沒有回頭，並飛奔似的跑過去把三百元撿起來放在口袋裡，

小華這個舉動，正好被走在小華後面的美英看到。 

美英看到小華這樣做時，想起平時父母與老師的教導，就跟小華說：「那是

你的錢嗎？我記得媽媽和老師說過，我們要拾金不昧，不是我們的東西就不要

拿，如果這三百元不是我們的，就不應該收起來呀！而是應該把撿到的錢交給

老師或送到警察局，請老師或警察處理。」 

 

 

 

 

 

 

 
 

對的行為。我們應該趕緊把三百元交給老師處理」。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

拾金不昧 

 專任教師 陳政吉 

圖片來源： 

https://www.google.com.tw/search?q=拾金不昧 

 

 

聽了美英的話，小華理直氣壯的說：「這

三百元又不知道是誰掉的，我們要怎麼還給

他呢？而且有了這三百元，就可以買文具或

其他好玩的玩具，只要你不說我不說，有誰

會知道呢？」。美英告訴小華：「三百塊錢不

是小數目，遺失三百塊錢的人，一定很著

急，而且拿了不該拿的東西或錢財，就是不 
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